
Das Beratungszentrum für Migranten und Migrantinnen,  

„Die BBE des Beratungszentrum für Migranten und Migrantinnen“  

sucht ab sofort 

eine arbeitsmarktpolitische Beraterin für 37 Wochenstunden 

Stellenbeschreibung: 

Die Frauenberatung bietet für Migrantinnen psychosoziale Beratung, Rechtsberatung und 

Unterstützung in Fragen des (Wieder-)Einstiegs in Ausbildung, Beruf oder Arbeit. Die Beratung 

erfolgt in geschütztem Rahmen, ist kostenlos, individuell, freiwillig und nach Möglichkeit in der 

jeweiligen Muttersprache. 

• Beratung und Betreuung in arbeitsmarktbezogenen, rechtlichen und sozialen Angelegenheiten 

(Ausländerbeschäftigungsgesetz, Arbeitsmarktservicegesetz, Arbeitslosenver-

sicherungsgesetz, Allgemeines Sozialversicherungsgesetz, Arbeitsrecht, Aufenthaltsrecht, 

Staatsbürgerschaftsgesetz und materielle Sozialleistungen) 

• Unterstützung bei der Klärung persönlicher Voraussetzungen und Vorstellungen zum 

individuellen Berufs- und Ausbildungswunsch 

• Beratung bei der Erlangung und Erhaltung eines Arbeits- bzw. Ausbildungsplatzes 

• Frauenzentrierte Beratung bei Trennung und Scheidung 

• Intervention bei sozialen Problemen und Gewalt in der Familie 

• Informationen über Kurse und Beihilfen zur Erlangung beruflicher Kompetenzen, die den 

aktuellen Erfordernissen am Arbeitsmarkt entsprechen 

• Unterstützung in Anerkennungsverfahren und bei arbeitsmarktpolitischer Verwertbarkeit der im 

Ausland erworbenen Qualifikation 

• Hilfestellung zur rechtzeitigen Verlängerung von Arbeitspapieren und Niederlas-

sungsbewilligungen 

• Arbeitsplatzsichernde Maßnahmen 

• Betreuung von Wiedereinsteigerinnen in Fragen der Kinderbetreuung 

• Hilfestellung bei Problemen mit Ämtern und Behörden: beim Verfassen von Rechtsmitteln oder 

beim Ausfüllen von Formularen 

• Beseitigung von Sprachproblemen und sozio-kulturellen Missverständnissen  

Voraussetzungen: 

• Einschlägige Ausbildung (FH Soziales, rechtswissenschaftliches Studium oder ähnliche 
Ausbildung 

• Beratungserfahrung erwünscht 

• Freude an der Zusammenarbeit in einem interdisziplinären Team 
• Fähigkeit, komplexe Sachverhalte niederschwellig zu vermitteln 

• Sprachkenntnisse: Bosnisch, Kroatisch, Serbisch - Serbokroatisch-Kroatoserbisch, Ungarisch, 

Slowakisch auf erstsprachlichem Niveau 

• Verhandlungssicheres Deutsch in Wort und Schrift, 
• Weitere Sprachkenntnisse von Vorteil 

• Feministisches und antirassistisches Selbstverständnis und Bereitschaft zur Reflexion setzen wir 

voraus 



Der Arbeitsbereich umfasst die soziale und rechtliche Beratung, Betreuung und Begleitung von 

Migrantinnen, Falldokumentationen und Berichtswesen, Kooperation mit Behörden, Institutionen und 

Organisationen, Unterstützung unserer Öffentlichkeitsarbeit im jeweiligen Fachbereich sowie die 

Teilnahme an Vernetzungen. 

Dienstort: 1010 Wien 

Einstufung/Entlohnung: SWÖ-KV VIII - je nach anrechenbaren Vordienstzeiten - ab   € 3.138,50,-

brutto für 37 h/Woche 

Bei Interesse an dieser Stelle richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 29.02.2024, 

ausschließlich per E-Mail, an Frau Mag.a Maryam Singh: m.singh@migrant.at 


