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issizlik Sigortasindan énemli Maddj
Yardimlar

issizlik Parasi (Arbeitslosengeld)

!gsizlik Parasi hakkina, issizlik Sigortasini kapsayan bir iste asgari bir stre caligtiklarini kanitlayan ve
Issizlik Parasi alirken is almaya hazir olan kisiler sahiptirler. Issizlik Parasinin miktari ve alma suresi,
gerek gelire ve ¢alisma suresine gerekse yas ve aile durumuna baghdir.

Issizlik Parasina hak kazanabilmek icin gerekli olan calisma siireleri

» lssizlik Sigortasinda taninan haklardan ilk defa yararlanildiginda, basvuru tarihinden énceki son iki
sene icinde 52 haftalik igsizlik Sigortasini kapsayan calisma siiresi gereklidir.

« ssizlik Sigortasinda taninan haklardan tekrar yararlanildiginda, bagvuru tarihinden énceki son bir
sene iginde 28 haftalik igsizlik Sigortasini kapsayan calisma siiresi gereklidir.

» 25 yasini doldurmamig geng igsizlerde ise, bagvuru tarihinden énceki bir sene igcinde sadece
26 hafta igsizlik Sigortasini kapsayan calisma siiresi yeterlidir.

is almaya hazir olmak sarti

Kisinin, is piyasasinda olagan bir i teklifini kabul etmesi, calisabilecek durumda, calismaya istekli ve issiz
olmasi gerekir.

Cocuk Bakim Parasi alan ve ayni zamanda da issizlik Sigortasindan yararlanmak isteyen kisilerin
tamamen is almaya hazir olmalari sarttir. Ayrica gocuga uygun bakimin veya bakim yerinin saglandigi
ispatlanmalidir.

issiz kisilerin haftalik normal 20 saatlik is almaya hazir olmalari gerekir. 10 yasina kadar veya ozirlii
¢cocuk bakmakla yukiumli issiz kisilerin, haftalik normal 16 saatlik is almaya hazir olmalari gerekir.

Yabanci igsizler, Yabancilar Calisma Yasasi agisindan bir igyerinde calismalarinda herhangi bir engel
yoksa, igsizlik Parasi alma hakkina sahiptirler. Oncelikle yasal bir ikamet hakkinin olmasi gereklidir.
Normal olarak sdzkonusu kisilerin Yerlesme izinlerinin olmasi sarttir. Bundan farkl bir ikamet hakkina
sahip olan igsizler, belli sartlar altinda issizlik Parasi alabilirler.

ikamet adresi ve igyeri arasindaki yol mesafesinin, gunliik galigma suresinin ¥ ‘i kadari olmasi uygun
gorular. Hatta bazi durumlarda bu is yolu mesafesi daha da uzun olabilir. Genelde tam giin calisildidi
taktirde, iki saatlik bir is mesafesi uygun gérilir. Tam gun olmayan bir iste 1 Y2 saatlik bir yol zamani
uygun goralir.

issizlik Parasi alma siiresinde, issiz kisilerin ise yerlestiriimelerinde ticret seviyesini koruma hakki
vardir:

« lgsizligin ilk 100 guni igerisinde, bagka bir calisma alaninda is teklifi yapilabilmesi icin, kisinin bu
yeni alanda calismasindan dolayi, simdiye kadar calismig oldugu alanda gelecekte c¢alismasina
herhangi bir zorluk ¢gikmamalidir.

+ lssizligin ilk 120 giinii igerisinde, bagka bir meslekte calisma veya kismi giinliik is tekliflerinin
yapilmasi uygundur. Ancak isten alinacak maasin, issizlik Parasinin son hesaplama bazinin 80 %

‘i kadar olmasi gerekir.

« Geri kalan lgsizlik Parasi siresinde ise, baska bir meslekte calisma veya kismi gunlik is
teklifleri yapilmasi uygundur. Ancak bu isten alinacak maasin, issizlik Parasinin son hesaplama bazinin
%75 ‘i kadar olmasi gerekir.

« Ozel durumlarda ige yerlestiriimede korunma hakki: eger Issizlik Parasinin hesaplanmasinda
dikkate alinan zaman diliminin en az yarisi tam ginlik is degil ise (normal is zamaninin % den az ise),
is Ucreti son tespit edilen hesaplama dizeyinde olmak zorundadir.



issizlik Parasinin siiresi

issizlik Parasini alma siiresi, bag vuruyu yapan kisinin énceki calisma sirelerine ve yasina gore tespit
edilir:

En kisa igsizlik Parasi siiresi 20 haftadr.
Eger son 5 sene igcinde 156 haftalik (i sene) caligma siresi varsa, issizlik Parasi 30 hafta igin
verilir.

e 40 yasindan buyuklerde, son 10 sene i¢cinde 312 haftalik (alti sene) calisma silreleri varsa,
issizlikParasi 39 hafta icin verilir.

e 50 yasindan buyuklerde, son 15 sene igcinde 468 haftalik (dokuz sene) calisma sireleri varsa,
issizlik Parasi 52 hafta icin verilir.

igsizlik Parasininin siiresi (Zor Durum Parasi degil) is kurumu tarafindan egitim-calisma kurslarina
gonderildiginde kurs siiresine bagli olarak uzatilir. igsizlik Parasini almaya ara verildiginde, ara verilen
giinden itibaren 3 sene icinde geri kalan issizlik Parasini almak mimkiindir. Eger yeterli bir calisma
siresinden  sonra yeniden Issizlik Parasi almaya hak kazanilirsa, daha 6énceden kalmis kismi hak
kaybolur.

issizlik Parasinin miktari

issizlik Parasi agsagidaki miktarlardan olusur:

1. Ana Miktar
2. Aile Bireyi Odenegi
3. Ek Odenek

1. Ana Miktar: ginlik net gelirin 55 % ine esittir. Net gelir, Sosyal Sigortalar Genel Mudurluginde
kayith olan Yillik Hesaplama Bazlari dikkate alinarak hesaplanir. 30 Haziran’dan 6nce yapilan
basvurulardaki hesaplamada bir dnceki takvim yilinin toplam geliri, 30 Haziran’dan sonra yapilan
basvurularda ise son takvim yilinin toplam geliri dikkate alinir. Dogum izni veya ¢ocuk bakma izni,
hastalik, gebelik veya ciraklik zamanlar Yilhk Prim Bazlarinin hesaplanmasinda dikkate alinmazlar.
Eger Sosyal Sigortalar Genel Mudirliginde toplanmis Yilhk Prim Bazi yoksa, son alti ay
icinde alinmis olan brit gelirin ortalamasi (yilbasi ve izin paralari da pay olarak) hesapta dikkate
alinir. Eger igsiz kisi 45 yasini doldurmussa, tespit edilmis olan Yillik Hesaplama Bazi daha
yuksek yeni bir Yillik Hesaplama Bazi elde edilinceye kadar kullanilir.

2. Aile Bireyi Odenegi: Evli esler veya hayat arkadaslari, cocuklar, torunlar, evlatliklar ve bakimi
ustlenilmis cocuklar icin 2011 senesinde fert basina gunliik 0,97 Euro ddenir, eger Issizlik Parasi
alan kisi tarafindan bu sahislarin gecimleri karsilanir ve de cocuklarda cocuk parasi hakki var
ise. Aile Bireyi Odenegi sadece Avusturya’ da yasayan aile bireyleri icin yapilir. Eger riistini
doldurmamis veya 6zUrli ¢ocuklar icin 6denek aliniyorsa, evli esler veya hayat arkadaslari igin
de 6denek verilir. Aile Bireyi Odenegi ayni anda her iki ebeveynin de almaya hakki vardir.

3. Ek Odenek: Eger Aile Bireyi Odenegi alinmiyorsa ve Ana Miktar Sosyal Yardim Zammi miktarinin
(2011 senesi icin glnluk € 26,45 ve aylik € 793,40) altindaysa, eksik olan miktar Sosyal Yardim
Zammi miktarina tamamlanir. Ancak Issizlik Parasinin toplam miktari ginlik net ticretin % 60 Ini
asamaz. Aile Bireyi Odenegi aliniyorsa, buna ragmen Ana Miktarla Aile Bireyi Odeneginin
toplami Sosyal Yardim Zammi miktarinin altindaysa, eksik olan miktar Sosyal Yardim Zammi
miktarina tamamlanir. Ancak Issizlik parasinin toplam miktari giinlik net ticretin % 80 ini asamaz.

Eger issiz olan bir kisi 45 yasini doldurmussa, Issizlik Parasinin miktarini belirlemek icin, en yiksek gelirin
elde edildigi zamana kadar geri gidilir ve bu en ylksek miktar baz alinarak hesaplanir.



Zor Durum Parasi (Notstandshilfe)
Asagidaki sahislar Zor Durum Parasi alma hakkina sahiptir:

e lssizlik Parasi veya Gegcis Parasi hakkini kullanmis olanlar
e is almaya hazir olan kigiler
e ve zor durumda olanlar

Asagidaki sahislar her zaman is almaya hazir olarak kabul edilirler:

Avusturya vatandaslari ve onlarin aile bireyleri

Avrupa Birligi ve Avrupa Ekonomik Toplulugu vatandaslari ve onlarin aile bireyleri
isvicre vatandaslari ve onlarin aile bireyleri

Multeciler

5 seneden fazla Avusturya’ya yerlesmis olanlar

Henlz 5 seneden beri Avusturya da yasamayan ve yukarida siralanan gruba dahil olmayan issizler bazi
sartlar altinda Zor Durum Parasi alabilirler. Ornegin:

e Ortaklik anlasmasina (Assoziationsabkommen) uyan Turkiye Cumhuriyeti vatandaslari
e Avusturya’da ailevi baglari bulunanlar v.s.

Yukaridaki guruba dahil olmayan issiz kisiler belli kosullarda, en fazla bir sene sireyle, issizlik Parasi
velveya Zor Durum Parasi alabilirler.

is Kurumu, zor durumun s6z konusu olup olmadigini tespitinde, issiz kisinin ve kendisiyle ayni evde ikamet
eden esinin veya hayat arkadasinin, tim gelirlerini dikkate alir. Zor Durum Parasi, Issizlik Parasinin ana
miktarinin % 92 si veya % 95 i kadardir. Fakat kisinin hesaplanabilir geliri ile ayni evde ikamet eden
esinin/hayat arkadasinin geliri bu miktardan cikarnlir. Ancak eslerin/hayat arkadaslarinin gelirlerinin
tespitinde gelirin belli bir miktar dikkate alinmaz. Bu dikkate alinmayan gelir miktari (esler icin € 501,-,
cocuk basina € 250,50,-), belirli sartlarda iki veya ¢ katina gikabilir.

Eslerinin gelirinden dolayr Zor Durum Parasi alamayan, ama Is Kurumuna is ariyorum diye kayith olan
kisilerin saghk ve emeklilik sigortalari devam eder. Eger bu kisilerin § 51d Abs. 3 ASVG yasasina gore,
yani ek 6deme yapmaksizin,eslerinin sigortasindan yaralanma hakki yoksa.

Eger Zor Durum Parasinin baglanmasindan énce Issizlik Parasi 20 veya 30 hafta sureyle alinmigsa, Zor
Durum Parasi baglandiktan 6 ay sonra Ana Miktar giinde 26,45 veya 30,83 Euro’ya disirilir. Eger issizlik
Parasi 39 veya 52 hafta siireyle alinmigsa, kesinti séz konusu degildir. igsiz olan kisi 45 yasini
tamamlamissa, Zor Durum Parasinin tespitinde, alinmis olan en uzun sireli issizlik Parasi baz alinir.

Zor durum parasi igin basvuru, Issizlik Parasi hakki bittikten sonra en geg iic sene icerisinde yapiimalidir.
Ve 52 hafta siureyle alinir.

Emeklilik Avansi (Pensionsvorschuss)

Maliilen Emeklilik, Normal Emeklilik, Gece Vardiyali Agir is Yasasina mahsus Ozel Emeklilik Maasi icin
bagvuru yapan igsiz kigilere, emeklilik islemleri devam ettigi siirece, igsizlik veya Zor durum Parasi yerine
Emeklilik Avansi édenir. Emeklilik Avansi alan kisiler is tekliflerini kabul etmek veya calismaya hazir olmak
zorunda degillerdir. Bu siire i¢inde kendilerine is teklifi yapiimaz.

Emeklilik Avansinin miktari Zor Durum veya issizlik Parasinin miktarina esittir, fakat ortalama olarak
verileceg@i tahmin edilen ginlik emeklilik maasinin 1/30 ini gegemez. Bu miktar Normal Emeklilik igin
gunluk 37,73 Euro ve Malulen Emeklilik igin 30,57 Euro’dur. Eger emeklilik maaginin miktari belli oimugsa
ve bu miktar EmeklilikAvansindan daha azsa, Emeklilik Avansi bu miktara dusuralir. Emeklilik
basvurusu kabul edildigi taktirde, verilmis olunan Emeklilik Avansi 0 zamana kadar toplanmis emekli
maasindan kesilir ve is Kurumuna geri 6denir. Emeklilik basvurusu red edildiginde ise Emeklilik Avansi ve
issizlik (veya Zor durum) Parasi arasindaki fark miktari kesinlikle geri 6denmez.

Eger Emeklilik Avansi aliniyorsa, maas kesilmeden tic aya kadar yurt disinda kalma hakki vardir. Ayrica
hastahanede yatma surelerinde, hastalik parasi hakki tukenmig olsa bile, Emeklilik Avansi almaya devam
edilir.



Gegis Parasi (Ubergangsgeld)

Erken emeklilik yasinin yikseltimesinden dolayi 2004 ile 2009 yillari arasinda emekli olamayan kisiler,
normal emeklilik yaglarina gelinceye kadar, eder issizlik Parasini hak etmiglerse, son 15 ay icinde en az
12 hafta issizlik Parasi almiglarsa ve tiim ¢abalarina ragmen is bulamamislarsa, Gegis Parasi alma haklar
vardir. Bu slre (yani son 15 ay icinde 52 hafta) hastalik ve logusalik parasi alindiginda veya herhangi bir
tedavi veya bakim merkezinde kalindiginda uzar.

Gecis Parasi hakki basvuru tarihinden onceki son 25 sene igerisinde 780 hafta igsizlik Sigortali
calisiimigsa da verilir. Bu 25 senelik sire Igsizlik Sigortasinin olmadigi ¢cocuk bakimi sireleri oraninda
uzatilabilir (15 yasin sonuna kadar).

Gegis Parasinin miktari:

Gegis Parasl, Igsizlik Parasinin Ana Miktar + bunun % 25'i ve varsa Aile Bireyi Odenegi dikkate alinarak
belirlenir. Eger issizlik Parasinin tutari Ek Odeneklerden dolayr Gegis Parasindan yilksekse,

en az issizlik Parasi miktarinda.

Eger issizlik Parasi alan kisinin yakin gelecekte bir is bulma umudu yoksa, is Kurumu bu kisinin siirekli is
almaya hazir oimasinin zorunda olmadigina karar verebilir. Bu kisiler is Kurumuna bildirdikleri takdirde yurt
disinda kaldiklari stirelerde de Gegig Parasi alabilirler.

Dikkat: 2011 ile 2015 seneleri arasindaki gecis parasinin tesbitinde, yas gruplamasi da uygulanmaktadir.

Yan Gelir (Nebenverdienst)

issizlik Parasi alindi§i zaman Yan Gelir de elde edilebilir. issizlik Parasini almadan énceki isverenin
yaninda calisarak Yan Gelir saglamak ancak bir aylik bir aradan sonra mimkunddr.

Bir aydan uzun bir ¢alisma suresi igin, aylik Yan Gelir miktar1 374,02 Euro’yu ge¢cmemelidir.

Bir aydan kisa sureli is anlasmasi igin ise, brit kazancin ginlik azami 28,72 ve aylk 374,02 Euro’ yu
gecmemesi gerekir. Eger bdyle bir kisa sureli iste calismaktan dolayr yukaridaki kazang sinirlari asilirsa,
Issizlik Sigortasindaki haklar etkilenir. Konuya iliskin detayl bilgileri Is Kurumundan alabilirsiniz.

Onemli Kisa Bilgiler!

Yukarida bahsedilen haklardan yararlanmak icin bagvrurularin, is Kurumunun yetkili yerel subelerinde
yapillmasi gerekir. Ayrica, gelir, hastalik, adres, yurt diginda ikameti gibi tum degisikliklerin, zaman
geciriimeden, en ge¢ bir hafta icinde is Kurumuna bildiriimesi sarttir. Verilen kontrol randevularina
gitmemek, uygun sarth bir is teklifini veya ©6ngorilen bir egitim-caisma programini reddetmek,
aldiginiz hizmetin kaybina neden olur. Eger sigortalilik donemi son bir sene icinde araliksiz 6 hafta veya
en az 26 hafta devam etmisse, Is Kurumu verdigi paray keserse veya bir kisi yurt disina cikarsa saglk
sigortasindan yararlanma 6 hafta boyunca devam eder. 6 hafta gegctikten sonra hala yurt disindaysa veya
is Kurumuna kaydini yaptirmamissa sigortali degildir.

DIKKAT!!!

Yukarida aciklanan bilgiler kisaltilarak verildigi icin, daha genis bilgi icin Is Kurumuna (AMS) veya Danigma
Merkezimize bas vurmanizi rica ederiz!
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